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Sehr geehrtes Recruiting-Team, 

 

Mit großer Begeisterung bewerbe ich mich um die Position als E-Learning 
Designer in Ihrem angesehenen Unternehmen. Mit über sechs Jahren 
Erfahrung in der Entwicklung ansprechender und effektiver 
Lernerfahrungen sowie mehr als 13 Jahren im Bereich der Web-Content-
Entwicklung möchte ich meine fachliche Expertise im Bereich Instructional 
Design und E-Learning-Technologien bei Ihnen einbringen. Ihre 
Organisation ist bekannt für ihr Engagement zur Förderung von 
Lernerfolgen – ein Ziel, das ich voll und ganz teile. 

In meiner letzten Position bei Teleperformance Global Services war ich 
verantwortlich für die Konzeption und Umsetzung eines umfassenden 
Schulungsprogramms, das die Mitarbeiterleistung signifikant verbessert 
hat. Durch enge Zusammenarbeit mit Fachexpert:innen und die 
Anwendung des ADDIE-Modells konnte ich interaktive Module entwickeln, 
die sowohl das Wissen nachhaltig vermittelten als auch die Lernmotivation 
steigerten. Mit Tools wie Articulate Storyline, Vyond und verschiedenen 
Learning Management Systemen (LMS) habe ich visuell ansprechende 
Lerninhalte erstellt, die auf die spezifischen Anforderungen 
unterschiedlicher Abteilungen zugeschnitten waren – vom Onboarding bis 
zur Weiterbildung bestehender Mitarbeitender. 

Ich bin motiviert, Teil Ihres Unternehmens zu werden, da es meine 
Leidenschaft ist, wirkungsvolle und ansprechende Lernlösungen zu 
entwickeln, die Menschen dabei unterstützen, sich weiterzuentwickeln 
und ihre Leistungsfähigkeit zu steigern. Als Instructional Designer und E-
Learning-Entwickler verbinde ich Kreativität mit Technologie, um 
Trainingskonzepte zu gestalten, die sowohl benutzerfreundlich als auch 
effizient sind. Besonders schätze ich Arbeitsumgebungen, in denen 
Innovation, Zusammenarbeit und kontinuierliches Lernen gefördert 
werden, und freue mich darauf, mit meinen Fähigkeiten zum Erfolg Ihres 
Teams beizutragen und mich zugleich persönlich und fachlich 
weiterzuentwickeln. 

Gerne würde ich meine Kenntnisse, Erfahrungen und meine Begeisterung 
in einem persönlichen Gespräch mit Ihnen vertiefen. Ich danke Ihnen für 
die Berücksichtigung meiner Bewerbung und freue mich auf die 
Möglichkeit, Ihr Team zu unterstützen und gemeinsam die Zukunft des 
digitalen Lernens mitzugestalten. 

Mit freundlichen Grüßen 
Haresh Kharwa 


